Sygn. akt: D 2/2015

ORZECZENIE
Dnia (...) roku

Okregowy Sad Dyscyplinarny Okregowej I1zby Radeéw Prawnych w Lublinie
w skladzie:
Przewodniczacy: Radca Prawny Grzegorz Koksanowicz

Sedziowie: Radca Prawny Urszula Nieborak
Radca Prawny Jerzy Piskorski

Protokolant; Katarzyna Sobolewska- Rubaj

w obecnosci Rzecznika Dyscyplinarnego Okrggowej Izby Radcoéw Prawnych w Lublinie
Radcy Prawnego Patrycji Kozlowskiej - Kalisz

wskutek uwzglednienia w dniu (...) roku wniosku o wydanie orzeczenia i wymierzenie
okreslonej kary dyscyplinarnej ztozonego przez radce prawnego (...), urodzonego (...) roku
w Lublinie, syna (...) i (...), zamieszkalego (...), ul. (...

obwinionego o to, ze :

w dniu (...) r. skladajac zeznania w charakterze $wiadka na rozprawie przed Sadem
Rejonowym (...) w sprawic sygn. akt II C (...) ujawnil informacje objcte tajemnica
zawodowa, tj. o ktorych dowiedzial si¢ jako pelnomocnik (...) w zwigzku z
reprezentowaniem jej wobec pozostalych wspolniczek spotki cywilnej (...)- (...) i (...), a
dotyczace prowadzonych pomigdzy wspdlniczkami uzgodnien co do podzialu ruchomosci,
miejsca archiwizacji dokumentacji medycznej zlikwidowanej spotki oraz okolicznosci
zwigzanych z zawarciem umowy z (...),

tj. popelienia przewinienia dyscyplinarnego okreslonego w art. 64 ust. 1 pkt 2 w zw. z art.
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 637,
Zz poézn.zm.) w zw. Zz art. 9 i art. 12 ust. | —4 Kodeksu Etyki Radcy Prawnego

[. uznaje Obwinionego radcg prawnego (...) winnego tego, ze w dniu (...) r.
skladajac zeznania w charakterze $wiadka na rozprawie przed Sadem Rejonowym (...) w
sprawie sygn. akt II C (...) ujawnil informacje objete tajemnica zawodowa, tj. o ktorych
dowiedziat sie jako pelnomocnik (...) w zwiazku z reprezentowaniem jej wobec pozostatych
wspolniczek spotki cywilnej (...)- (...) i (...). a dotyczace prowadzonych pomiegdzy
wspolniczkami uzgodnien co do podziatu ruchomosci, miejsca archiwizacji dokumentacji
medycznej zlikwidowanej spolki oraz okolicznosci zwigzanych z zawarciem umowy z (...),
kwalifikujgc ten czyn jako popelnienie przewinienia dyscyplinarnego okreslonego w art. 64
ust. 1 wzw. zart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (tj. Dz. U. z
2014 r. poz. 637, z péznzm.) w zw. Z art. 9 i art. 12 ust. 1 — 4 Kodeksu Etyki Radcy
Prawnego 1 za to na podstawie. art. 64 ust. 1 w zw. z art. art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 6 lipca
1982 r. o radcach prawnych (tj. Dz. U.z 2014 r. poz. 637, zpdzn.zm.) w zw. z art. 91 art. 12



ust. 1 — 4 Kodeksu Etyki Radcy Prawnego wymierza Obwinionemu radcy prawnemu (...)
kare pieniezng w kwocie 4800 zb.( cztery tysiace osiemset zlotych)

II. na podstawie art. 65 ust. 2a ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych ( tj. Dz. U. z
2014 r. poz. 637, z pozn.zm.) orzeka wobec Obwinionego radcy prawnego (...) kare
dodatkowa zakazu wykonywania patronatu na czas trzech lat;

III. na podstawie art. 70 ® ust. 2 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych ( tj. Dz
U. z 2014 r. poz. 637, z pozn.zm.) zasgdza od Obwinionego radcy prawnego (...) na rzecz
Okregowej Izby Radcow Prawnych w Lublinie koszty postepowania dyscyplinarnego w
wysokosci 1151,00 zt. ( stownie : jeden tysiac sto pigcdziesiat jeden zlotych)

Przewodniczacy Czlonkowie
Grzegorz Koksanowicz Urszula Nieborak Jerzy Piskorski

Pouczenie :

1. Stosownie do tresci przepisu art. 70 4 ust. 2 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach
prawnych ( tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 637, z pozn.zm.). ,, [...] Uzasadnienia nie sporzadza
si¢ z urzgdu w sprawach, w ktorych uwzgledniono wniosek rzecznika dyscyplinarnego o
wydanie orzeczenia i wymierzenie uzgodnionej z obwinionym kary dyscyplinarnej bez
przeprowadzenia rozprawy oraz wniosck obwinionego o wydanic orzeczenia i wymierzenie
mu okreslonej kary dyscyplinarnej, ani w sprawach, w ktorych wymierzono kare upomnienia.
Orzeczenie dorgcza si¢ z urzedu stronom oraz Ministrowi Sprawiedliwosci.” [...]

2. Zgodnie z art. 70 * ust. 3 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych ( tj. Dz. U. z
2014 r. poz. 637, z poézn.zm.) ,, [...] W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2, uzasadnienie
sporzadza i dorecza sie na wniosek strony lub Ministra Sprawiedliwosci, zlozony w terminie
14 dni od dnia doreczenia orzeczenia ., [...] .

3. Na podstawie art. 70 ust. 4 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych ( tj. Dz. U.
z 2014 r. poz. 637, z pdézn.zm.). ., [...] Od orzeczen i postanowieni konczacych postgpowanie
dyscyplinarne odwolanie przystuguje stronom oraz Ministrowi Sprawiedliwosci w terminie
czternastu dni od dnia dorgczenia odpisu orzeczenia albo postanowienia wraz z
uzasadnieniem oraz pouczeniem o terminie i sposobie wniesienia odwolania. ., [...]

UZASADNIENIE

Na podstawie materialu dowodowego ujawnionego w trybie art. 387 § 4
kodeksu postgpowania karnego w zwiazku z art. 74 ' pkt 1  ustawy o radcach
prawnych na rozprawie w dniu (...) r. Okregowy Sad Dyscyplinarny Okregowej
Izby Radcé6w Prawnych w Lublinie ustalil nastgpujacy stan faktyczny:

(...), (...)i(...) prowadzily od (...)roku spotke cywilng (...), ktorej przedmiot
dzialalnosci obejmowal swiadczenie podstawowej opieki zdrowotnej. Wyrokiem Sadu
Rejonowego (...) z dnia (...) roku spotka ta zostala rozwigzana (wyrok uprawomocnit
si¢ (...) roku) (dowod: zeznania swiadka (...) k — 35-38, kopia pozwu o zastepcze
oswiadczenie woli z dnia (...) r. k — .... ). Wobec zaprzestania dziatalnosci spolki (...)
1 jej rozwigzania, pojawil si¢ problem podzialu majatku pozostalego po tej spdice,

2



sporzadzenia wykazu inwentarza, ustalenia jego wartosci i dokonania rozliczen, a w
szczegolnosci zas problem podziatu i archiwizacji dokumentacji medycznej pacjentow
spolki. Sprawa ta wymagala decyzji i ustalen bytych wspolniczek tj. (...), (...) 1 (...).
W tym wlasnie celu na poczatku (...) roku odbylo si¢ w bylej siedzibie spolki (...)
spotkanie, w ktorym wzicli udzial: radca prawny (...) w imieniu (...), (...) wraz z
me¢zem oraz (...) wraz z mgzem. Wspolniczka (...) byla na tym spotkaniu nicobecna, a
W jej imieniu i na podstawie udzielonego przez nig pelnomocnictwa obecny byt
Obwiniony radca prawny (...) (dowdd: zeznania $wiadka (...) k- ...., wyjasnienia
Obwinionego (...) k —... , pismo z dnia (...) r. k — ...). Przedmiotem tego spotkania
bylo w szczegolnoscei ustalenie zasad podzialu majatku trwalego spotki, w oparciu o
spis inwentarza otrzymany z biura rachunkowego, dokonanie ustalen, jakie skladniki
przypadaja poszczegolnym wspolniczkom i jaka jest ich wartos¢ do celow
ksiegowosci. Na spotkaniu tym omawiano takze kwestie podzialu i archiwizacji
dokumentacji medycznej pacjentow po zlikwidowanej spdice (dowodd: zeznania
swiadka (...) k -....). Po tym spotkaniu Obwiniony radca prawny (...), wystepujac
jako pemomocnik (...), kierowal w jej imieniu pisma do p. (...), przedstawiajac
stanowisko swojej mocodawczyni w spornych kwestiach (dowod: pismo z dnia (...)r.,
k — 49 wraz z zalacznikami k — ....). Obwiniony radca prawny (...) sporzadzil w
imieniu swojej mocodawczyni (...) projekt porozumienia co do podzialu majatku po
zlikwidowanej spolce i wystosowal do (...) w imieniu (...) wezwanie do zlozenia
podpisu na poleceniu zaplaty za archiwizacje dokumentacji medyvcznej — dla firmy
(...) (dowdd: pismo z dnia 5 lipca 2013r., k — .... wraz z zalgcznikami k — ....). Wobec
braku porozumienia pomiedzy bylymi wspolniczkami, dotyczacego podzialu i zasad
archiwizacji dokumentacji medycznej, Obwiniony radca prawny (...), reprezentujgc
(...) wniost do Sgdu Rejonowego (...) pozew z dnia (...)r. przeciwko (...) o zastgpcze
oswiadczenie woli; sprawa ta zostala zarejestrowana pod sygnaturg sygn. akt I C (...).
W uzasadnieniu pozwu petnomocnik powodki Obwiniony (...) powolywal si¢ na
uzgodnienia zapadle na spotkaniu w (...) r., a ktore mialy dotyczy¢ archiwizowania
dokumentéw w spdlce (...) i kosztow tej archiwizacji (dowod: pozew z dnia (...) r., k
—...., pelnomocnictwo k- 17verte). Na pierwszej rozprawie przed Sagdem Rejonowym
(...) wsprawie I C (...), ktora odbyla si¢ w dniu (...)r. w imieniu powoédki (...) stawit
si¢ radca prawny (...), skladajac jednoczesnie dokument o odwolaniu pelnomocnictwa
w dniu (...) r. radcy prawnemu (...) oraz skladajac podpisane przez siebie pismo
procesowe z dnia (...) r. wraz z wnioskami dowodowymi. Jednym z wnioskow
dowodowych zgloszonych w pismie z dnia (...) r. i podtrzymanych na rozprawie w
dniu (...) r. byl wniosek o przeprowadzenie dowodu z zeznan swiadka radcy prawnego
(...) na okolicznosci: prowadzonych pomiedzy bylymi wspolniczkami spolki (...)
spotki cywilnej (...), (...), (...) uzgodnien co do miejsca archiwizacji dokumentacji
medycznej zlikwidowanej spotki oraz okoliczno$ci zwigzanych z zawarciem umowy z
(...) (dowdd: pismo z wnioskami dowodowymi z dnia (...)r. k- ..... protoko6l rozprawy



z dnia (...) r. w sprawie sygn. akt I C (...) k- ....). W uzasadnieniu pisma procesowego
z dnia (...)r. radca prawny (...) wskazal szczegélowo okoliczno$ci, ktore mialtyby by¢
przedmiotem dowodzenia za pomoca zeznan S$wiadka (...). Dotyczyly one
okolicznosci, o ktorych Obwiniony (...) dowiedzial si¢ jako pelnomocnik (...) w
zwigzku z reprezentowaniem jej wobec pozostatych wspolniczek spolki cywilnej (...)-
(...) i (...), w szczeg6lnosci na spotkaniu w dniu (...)r., a dotyczacych prowadzonych
pomiedzy wspdlniczkami uzgodnien co do podziatu ruchomosci, miejsca archiwizacji
dokumentacji medycznej zlikwidowanej spotki oraz okolicznosci zwigzanych z
zawarciem umowy z (...) (dowod: pismo z wnioskami dowodowymi z dnia (...)r. k-
...., protokot rozprawy z dnia (...) r. w sprawie sygn. akt 1 C (...) k- ...., zeznania (...)
k —....).Obwiniony radca prawny (...) ztozyl w dniu (...) r. na rozprawie przed Sadem
Rejonowym (...) w sprawie sygn. akt I C (...) zeznania na w.w. okolicznosci, tj. o
ktorych dowiedzial si¢ bedac pelnomocnikiem (...) i reprezentujac ja wobec
pozostalych wspdlniczek (...). Tym samym Obwiniony radca prawny (...) ztozyl na
rozprawie w dniu (...)r. zeznania na okolicznosci objete tajemnicg zawodowg radcy
prawnego (dowod: protokol rozprawy protokol rozprawy z dnia (...) r. w sprawie
sygn. akt I C (...) k- ....., wyjasnienia obwinionego (...) k — ....., zeznania (...) k —
)

Powyzszy stan faktyczny Okregowy Sad Dyscyplinarny ustalil na podstawie
dowodow z dokumentéw ujawnionych w trybie art. 387 § 4 kodeksu postgpowania
karnego w zwiazku z art. 74 ' pkt 1 ustawy o radcach prawnych w trakcie rozprawy w
dniu (...) r. znajdujgcych sie¢ w aktach sprawy na kartach: k .... pismo z wnioskami
dowodowymi z dnia (...)r. w sprawie I C (...), k —..... protokot rozprawy z dnia (...)
r., k -....-pozew o zastgpcze o$wiadczenie woli z dnia (...)r.. k — ...verte -
pelnomocnictwo, k — .....-protokét rozprawy z dnia (...)r., k — ..pismo z dnia (...) r., k
— ... k- .., k- ..., k- ... -projekt porozumienia z dnia (... r. wraz z
zalgcznikami, pismo z dnia (...) r. w sprawie sygn. akt I C (...)k - ...., k — ..... pismo
z dnia (...)r., k - ...o$wiadczenie z dnia (...) r., kK — ....protokol rozprawy z dnia (...) 1.
w sprawie I C (...), a takze na podstawie wyjasnien obwinionego (...) (k — .....) oraz
zeznan swiadka (...) (k—....).

Obwiniony (...) w dochodzeniu przed Rzecznikiem Dyscyplinarnym przyznal,
ze 7tozyl zeznania w charakterze swiadka w sprawie sygn. akt. I C (...) przed Sadem
Rejonowym (...) w dniu (...) r. 1 C (...) potwierdzil tez, ze wczesniej byl
pelnomocnikiem p. (...) i reprezentowal ja wobec pozostalych wspdlniczek spotki
cywilnej (...) (k- ..... ).

W dniu (...) r. d do Okrggowego Sadu Dyscyplinarnego  Okregowej Izby
Radcow Prawnych w Lublinie wplynat wniosek Obwinionego radcy prawnego (...) o
dobrowolne poddanie si¢ karze. Skladajac wniosek Obwiniony radca prawny (...)
przyznal si¢ do popelnienia przewinienia dyscyplinarnego okreslonego w art. 64 ust. 1
pkt 2 w zw. z art. 3 ust. 3 ustawy o radcach prawnych w zw. z art. 9 i 12 ust. 1 — 4



Kodeksu Etyki Radcy Prawnego i wniost o orzeczenie kary dyscyplinarnej w postaci
upomnienia. Uzasadniajac ztozony wniosek Obwiniony wskazywal, Zze bezspornym
jest iz zeznania w charakterze $wiadka na rozprawie przed Sadem Rejonowym (...) w
sprawie Sygn. akt II C (...) zlozyl wylacznie na prosbe i za zgoda bylej klientki (...).
Sposob podziatu majatku spdtki byl znany szerokiemu kregowi osob trzecich, ktore
rowniez skladaly w tym postepowaniu sadowym zeznania w charakterze $wiadkow
na takie same okoliczno$ci jak Obwiniony a ponadto nigdy nie $wiadczyl pomocy
prawnej na rzecz samej spolki jak rowniez pozostatych wspolniczek. Kierujgce sie
jednak obecng linig orzecznicza Sadu Najwyzszego i Sagdéw Dyscyplinarnych, ktéra
rozcigga obowiazek zachowania tajemnicy zawodowej na wszelkie informacje
powzicte przez radc¢ prawnego w zwigzku ze $wiadczeniem pomocy prawnej bez
wzgledu na ich donioslos¢ jak i krag oséb posiadajacy o nich wiedzg, jednoczesnie
zachowujac fachowemu pelnomocnikowi zachowanie tych informacji w tajemnicy
pomimo zgody , a nawet na prosbe klienta o ich ujawnienie Obwiniony przyznat si¢ do
zarzucanego przewinienia dyscyplinarnego i wnidsl o orzeczenie kary dyscyplinarnej
W postaci upomnienia jako adekwatnej w wymiarze co do doniostosci przewinienia
dyscyplinarnego zas$ z drugiej strony odniesie nalezyty skutek prewencyjny i nie
odbiega ona od wysokosci kar dyscyplinarnych orzekanych w innych sprawach o
zblizonym stanie faktyvcznym .

Whniosek Obwinionego zlozony w terminie okreslonym w art. 387 § 1
kodeksu postepowania karnego w zw. z art. 74 ' ustawy o radcach prawnych przed
rozpoczeciem rozprawy  zostal stosownie do przepisu art. 387 § 5 kodeksu
postepowania karnego w zw. z art. 74 ' ustawy o radcach prawnych rozpoznany
przez Sad na rozprawie w dniu (...) r.

Rzecznik Dyscyplinarny w trakcie rozprawy sprzeciwil si¢ zaproponowanej
przez Obwinionego w zlozonym wniosku karze upomnienia jako niewspdlmiernie
niskiej i nie pozwalajacej w ocenie Rzecznika na osiagnigcie celéw postgpowania
dyscyplinarnego. W ocenie Rzecznika kara adekwatng do popelnionego przewinienia
dyscyplinarnego jest kara okreslona w art. 65 ust. 1 pkt 3 ustawy o radcach prawnych
tj. kara pieni¢zna, ktérej wysokos¢ zaproponowal jako (rzykrotno$¢ minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ obowigzujacego w dacie popelnienia przewinienia
dyscyplinarnego oraz wnidst o orzeczenie kary przewidzianej w przepisie art. 65 ust.
2a ustawy o radcach prawnych tj. zakazu wykonywania patronatu na czas trzech lat .

Obwiniony radca prawny (...) na rozprawie w dniu (...) r. po uprzednim
pouczeniu przez Sad o tresci przepisu art. 387 § 2 kodeksu postgpowania karnego
wyrazil zgod¢ na zmiang (modyfikacj¢) warunkow ukarania zawartych w zlozonym
wniosku o dobrowolne poddanie si¢ karze z kary upomnienia na karg¢ pieni¢zng w
wysokosci  zaproponowanej przez Rzecznika Dyscyplinarnego tj. trzykrotnosci
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz na wymierzenie kary zakazu
wykonywania patronatu przez okres trzech lat.



Wobec wyrazonej zgody przez Obwinionego na zmian¢ warunkow ukarania
postanowieniem wydanym na rozprawie w dniu (...) r. Okregowy Sad Dyscyplinarny
Okregowej Izby Radcow Prawnych w Lublinie przychylil si¢ do tresci uzgodnionego
pomigdzy stronami postepowania wniosku o wydanie orzeczenia i wymierzenia
uzgodnionej z Obwinionym kary dyscyplinarnej bez przeprowadzenia rozprawy i
uwzglednil uzgodniony z Obwinionym wniosek o wydanie orzeczenia i wymierzenie
Obwinionemu kary pieni¢znej w kwocie 4 800,00 zl stanowigcej trzykrotnosé
minimalnego wynagrodzenia za prace w kwocie 1600 zI obowiagzujacego w dacie
popelnienia przewinienia dyscyplinarnego tj. w dniu (...) r. okreslonej w art. 65 ust. 1
pkt 3 ustawy o radcach prawnych oraz na wymierzenie kary dodatkowej zakazu
wykonywania patronatu okreslonej w art. 65 ust. 2a ustawy o radcach prawnych na
czas trzech lat .

Obwiniony w trakcie rozprawy zostal takze pouczony przez Sad, Zze zgodnie z
przepisem art. 70 ® ustawy o radcach prawnych w razie ukarania koszty postgpowania
ponosi Obwiniony, a zgodnie z § 4 Uchwaly Nr 86/1X/2015 Krajowej Rady Radcow
Prawnych z dnia 20 marca 2015 r. w sprawie okreslenia zryczaltowanych kosztow
postegpowania dyscyplinarnego do postepowan dyscyplinarnych wszczetych przed
dniem wejscia w zycie Uchwaly i do tego czasu nie zakonczonych w danej instancji
stosuje si¢ dotychczasowe przepisy o kosztach postgpowania.

W swietle powyzszego Okregowy Sad Dyscyplinarny zwazyl co nastgpuje:

Na wstepie nalezy wskaza¢, ze w niniejszej sprawie zastosowanie maja
przepisy ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych ( tj. Dz. U. z 2014 1. poz.
637, z pézn.zm.) w brzmieniu nadanym przez ustaw¢ z dnia 7 listopada 2014 r. o
zmianie ustawy — Prawo o adwokaturze oraz niektérych innych ustaw ( Dz. U. z 2014
r. poz. 1778), co wynika z tresci art. 6 ustawy zmieniajace;j.

Zgodnie z trescig art. 64 ust.] ustawy o radcach prawnych w brzmieniu
obowigzujacym w dacie wydania orzeczenia o ukaraniu, radca prawny podlega
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postgpowanie sprzeczne z prawem, zasadami
etyki lub godnoscig zawodu badz za naruszenie swych obowigzkéw zawodowych.
Obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej przez radcg prawnego zostat
uregulowany zaréwno w ustawie o radcach prawnych w art. 3 ust. 3 — 5 jak i w
Rozdziale III Tytut 2 Kodeksu Etyki Radcy Prawnego oraz w art. 9 tegoz Kodeksu i
jest podstawowym obowigzkiem radcy prawnego oraz jedng z zasad wykonywania
zawodu radcy prawnego jako zawodu zaufania publicznego Zgodnie z art. 3 ust. 3
ustawy o radcach prawnych : [...] radca prawny jest obowigzany zachowaé w
tajemnicy wszystko, o czym dowiedzial si¢ w zwiazku z udzieleniem pomocy
prawnej. Obowiazek zachowania tajemnicy zawodowej nie moze by¢ ograniczony w
czasie, a radca prawny nie moze by¢ zwolniony z obowigzku zachowania tajemnicy



zawodowej co do faktow, o ktorych dowiedzial si¢ udzielajac pomocy prawnej lub
prowadzac sprawe™ [...] (ust. 4 i 5 art. 3 ustawy o radcach prawnych). Przepisy ustawy
o radcach prawnych i przepisy Kodeksu Etyki Radcy Prawnego, stanowia o ksztalcie
normatywnym tajemnicy zawodowej radcy prawnego, ktéra objete sa wszelkie
informacje, o ktorych radca prawny dowiedzial si¢ w zwigzku z udzielaniem pomocy
prawnej. Jak wynika z art. 9 Kodeksu Etyki Radcy Prawnego ., [...] obowigzek
zachowania tajemnicy zawodowej w stosunku do wszelkich informacji uzyskanych od
klienta w zwigzku ze $wiadczeniem pomocy prawnej jest podstawa zaufania klienta do
radcy prawnego i wlasciwego $wiadczenia uslug prawnych. Zachowanie tajemnicy
zawodowej stanowi istote gwarancji wolnosci jednostki oraz prawidlowego
funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci” [...]. Stosownie do przepisu art. 12
Kodeksu Etyki Radcy Prawnego ., [...] Do istoty zawodu radcy prawnego nalezy
uzyskiwanie od klienta w zaufaniu informacji, ktérych klient nie ujawnilby
nikomu.(ust.1) Radca prawny zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy
wszystkiego, o czym dowiedzial si¢ w zwigzku z wykonywaniem czynnoSci
zawodowych (ust. 2). Obowigzek zachowania tajemnicy obejmuje wszystkie uzyskane
przez radce prawnego informacje, niezaleznie od ich formy Ilub sposobu ich
utrwalenia, a takze obejmuje nie tylko zakaz ujawnienia informacji, lecz takze
skorzystania ~z nich w interesie = wlasnym, badz osoby trzeciej.
(ust. 3). Radca prawny obowigzany jest zachowaé w tajemnicy, takze wobec sadu i
innych organow orzekajacych w sprawie, przebieg i tres¢ pertraktacji ugodowych (ust.
4, [...]

Podkreslenia w stanie faktycznym i prawnym niniejszej sprawy wymaga, ze
obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej jest nieograniczony w czasie i trwa
takze po ustaniu stosunku prawnego, na podstawie ktorego radca prawny $wiadczyt
pomoc prawng (art. 15 Kodeksu Etyki Radcy Prawnego). Wyzej powolane przepisy
ustawy o radcach prawnych oraz Kodeksu Etyki Radcy Prawnego w sposob
jednoznaczny okreslaja tres¢ i zakres tajemnicy zawodowej radcy prawnego.
Wzmocnieniu ochrony tej tajemnicy stuzy takze zakaz z art. 17 Kodeksu Etyki Radcy
Prawnego, ktorego celem jest wylaczenie zaistnienia sytuacji kolizyjnej, w ktorej
radca prawny moglby sie znalez¢, gdyby zostal wezwany w charakterze $wiadka przez
sad celem zlozenia zeznan na okolicznosci objete tajemnica zawodowa (w takiej
sytuacji bylby zobowigzany odmowi¢ sktadania zeznanh na podstawie art. 180 k.p.k. w
postgpowaniu karnym, za$ odméwié odpowiedzi na pytania z mocy art. 241 k.p.c. - w
postgpowaniu cywilnym: zauwazy¢ tez nalezy, ze przepisy kodeksu postgpowania
cywilnego nie przewidujg trybu zwolnienia radcy prawnego z obowiazku zachowania
tajemnicy zawodowej). Zgromadzone w postepowaniu dowody oraz przyznanie si¢
Obwinionego (...) do popelnienia zarzucanego mu przewinienia dyscyplinarnego w
zlozonym wniosku o dobrowolne poddanie si¢ karze bezspornie i ponad wszelka
watpliwos¢ wskazuja, ze Obwiniony radca prawny (...) byl pelnomocnikiem p. (...) i



W jej imieniu wystepowal wobec pozostalych wspolniczek spotki cywilnej(...).
Bezspornie rowniez wszelkie okolicznosci o sprawie byly mu znane w zwigzku z
wykonywaniem zawodu radcy prawnego, a wigc byly objete tajemnica zawodowa. Jak
jednoznacznie takze wynika ze zgromadzonego materialu dowodowego w sprawie
Obwiniony radca prawy (...) uczestniczyl w pertraktacjach ugodowych pomiedzy
wspolniczkami, a nastepnie — wobec ich bezskutecznosci — przygotowal i zlozyt w
imieniu (...) pozew do sgdu przeciwko jednej z nich, a po wypowiedzeniu
pelnomocnictwa ztozyt w toczacym si¢ postgpowaniu zeznania na okolicznosci objete
pertraktacjami ugodowymi a wiec objete tajemnica zawodowa radcy prawnego.

Stusznie we wniosku o ukaranie wywodzi Rzecznik Dyscyplinarny , ze ., [...]
»~Zamiana” przed sadem swojej roli procesowej — z pelnomocnika na $wiadka w
sprawie i zlozenie zeznan na okolicznosci o ktorych dowiedzial sie w zwigzku z
reprezentowaniem p. (...) wobec pozostalych wspdlniczek, jest zachowaniem
godzacym w tajemnicg¢ zawodowa radcy prawnego i naruszajgcym godno$¢ tego
zawodu 1 istot¢ gwarancji wolnosci jednostki i prawidlowego funkcjonowania
wymiaru sprawiedliwosci. Z art. 12 ust. 4 Kodeksu Etyki wynika jednoznacznie, ze
tajemnica zawodowa obejmuje takze przebieg i tre$¢ pertraktacji ugodowych i ma w
tym zakresie charakter bezwzgledny takze wobec sadow i innych organow
orzekajgcych w sprawie. Dodatkowo nadmieni¢ nalezy, ze w przedmiotowej sprawie
informacje objete tajemnica zawodowa radcy prawnego (...) nie dotyczyly tylko
reprezentowanej przez niego p. (...), ale takze innych uczestnikow spotkania w dniu
(...)r. oraz dalszych pertraktacji ugodowych pomiedzy skonfliktowanymi stronami, tak
wigc zgoda p. (...) na ujawnienie informacji objetych tajemnica zawodowa jest tu
pozbawiona jakiejkolwiek skutecznosci w kontekscie obowigzku zachowania
tajemnicy zawodowe;j. ., [...]

Jak dalej réwniez stusznie wskazuje Rzecznik Dyscyplinarny we wniosku o
ukaranie i Okrggowy Sad Dyscyplinarny podziela w calo$ci ten poglad i stanowisko
oparte na pogladach doktryny oraz wyjatkowo bogatym dorobku orzeczniczym ., [...]
w orzecznictwie dyscyplinarnym podnosi si¢, ze obowiazek zachowania tajemnicy
zawodowej radcy prawnego zostal ustanowiony nie tylko w interesie samego klienta,
ale takze w interesie samego zawodu radcy prawnego jako zawodu zaufania
publicznego i zgoda klienta na ujawnienie informacji objetych tajemnica nie ma
znaczenia dla cigzgcego na radcy prawnym obowigzku jej dochowania. I tak np. w
postanowieniu Sadu Najwyzszego z dnia 15 listopada 2012 r. SDI 32/12, stwierdzono,
ze: ., Tajemnica zawodowa radcy prawnego, obejmujgca wszystko, o czym dowiedzial
si¢ on w zwigzku z udzielaniem porady prawnej i prowadzeniem sprawy, wyklucza
mozliwos$¢ zlozenia przez niego zeznan w charakterze $wiadka w postgpowaniu
karnym, w ktorym strong jest osoba reprezentowana przez niego uprzednio w innych
postgpowaniach, bez uprzedniego zwolnienia z powyzszej tajemnicy przez sad w
trybie okreslonym w art. 180 § 2 k.p.k., i to takze wtedy, gdyby mial zeznawa¢ na



prosbe swojego klienta i w jego interesie odnosnie okolicznosci, ktore byly
przedmiotem jawnego procedowania przez Sad w sprawach innych niz karne, a tym
bardziej, gdyby dotyczylo to okolicznosci zwigzanych z pertraktacjami miedzy
stronami tamtych postgpowan i wzajemnych ich stosunkéw, gdyz tajemnica
zawodowa radcy prawnego stanowi dobro samo w sobie, jako element prawidlowego i
etycznego wykonywania tej profesji.” Marginalnie zwrdci¢ nalezy uwage, 7e cyt.
orzeczenie Sadu Najwyzszego dotyczylo obowigzku zlozenia zeznan w charakterze
$wiadka przez radce prawnego w postgpowaniu karnym, w ktorym istnieje tryb
zwolnienia z zachowania tajemnicy zawodowej. W sprawach cywilnych obowigzek
zachowania tajemnicy zawodowej ma charakter bezwzgledny, bowiem brak jest
mozliwosci zwolnienia radcy prawnego z tego obowigzku i tym samym — zeznawania
po takim zwolnieniu na okolicznosci objete tajemnicg zawodowg. ,,Nakaz zachowania
tajemnicy zawodowej przez radc¢ prawnego stanowi jego powinnos¢ zawodowa i nie
ma on prawa, bez takiego zwolnienia, dysponowac¢ swojg wiedzg potrzebng organom
procesowym (zob. np. postanowienia Sagdu Apelacyjnego w Krakowie z dnia 30 marca
2009 r., I AKz 110/09, OSN PiPr 2009, nr 10, poz. 47 i KZS 2009, nr 4, poz. 39, czy
z dnia 16 czerwca 2010 r., 11 AKz 198/10, KZS 2010, nr 9, poz. 32), tajemnica
zawodowa radcy prawnego stanowi dobro samo w sobie, jako element prawidlowego i
etycznego wykonywania tej profesji. Tak rozumiana tajemnica zawodowa radcy
prawnego dotyczy takze innych postepowan, w ktorych bylby on powolany na
swiadka, z tym, ze z uwzglednieniem wowczas zakazu ptyngcego z art. 3 ust. 5 ustawy
o radcach prawnych, jezeli w danym postgpowaniu nie jest przewidziana mozliwosé
zwolnienia radcy prawnego od obowigzku zachowania tajemnicy” (z uzasadnienia
postanowienia Sadu Najwyzszego z dnia 15 listopada 2012r. SDI 32/12).
W orzecznictwie dyscyplinarnym podnosi sig¢ tez, ze nakaz zachowania w tajemnicy
,wszystkiego”, o czym radca taki dowiedzial si¢ w zwigzku z udzielaniem pomocy
prawnej oznacza, iz ,,jest calkowicie oboj¢tne, z jakiego Zrodta przedstawiciel zawodu
uzyskal wiadomosci objete tajemnicg oraz jaki maja charakter i znaczenie dla klienta,
czy organu procesowego” (tak: SN z dnia 2 czerwca 2011 r., SDI 13/11, OSNwSD
2011, poz. 210, s. 212). W kontekscie niniejszej sprawy wskaza¢ nalezy takze
wyjasnienie istoty tajemnicy zawodowej w uzasadnieniu postanowienia Sadu
Najwyzszego z 2 czerwca 2011 r., SDI 13/11: ,,O istnieniu tajemnicy zawodowej
decyduje nie tyle stopien znajomos$ci danej informacji wsrod osob trzecich, lecz
element normatywny w postaci istnienia prawnego obowigzku zachowania tajemnicy
w dyskrecji. Taki obowigzek naklada na radcow prawnych art. 3 ust. 3 ustawy o
radcach prawnych ..uwagi na szczegdlng role radcy prawnego jako zawodu zaufania
publicznego obowigzek ten zostal okreslony bardzo szeroko, albowiem zakresem
definicyjnym tajemnicy objete zostato .,wszystko, o czym radca prawny dowiedzial si¢
w zwigzku z udzieleniem pomocy prawnej”. Lege non distuinguente dla zakreslenia
granic przedmiotowych obowigzku zawodowej dyskrecji jest catkowicie obojetne, z



jakiego zZrodha przedstawiciel zawodu uzyskal wiadomosci objete tajemnicg oraz jaki
maja charakter i znaczenie dla klienta czy organu procesowego. Istotne jest natomiast,
aby istnial zwigzek pomiedzy uzyskaniem danej informacji, a faktem prowadzenia
sprawy lub udzielania pomocy prawnej. Dla ustalenia zakresu przedmiotowego
tajemnicy zawodowej, odnosnie zwigzku miedzy wykonywaniem zawodu a
uzyskaniem informacji nalezy przeprowadzi¢ test conditio sine qua non, polegajacy na
odpowiedzi na pytanie, czy gdyby nie wykonywanie czynnosci stanowigcych tresé
danego zawodu, jego przedstawiciel uzyskatby dana wiadomos¢? Odpowiedz
negatywna wskazywalaby na istnienie zwigzku miedzy wykonywanym zawodem, a
uzyskang informacja, a co za tym idzie, za zakwalifikowaniem jej jako tajemnicy
zawodowej (zob. M. Rusinek, Tajemnica zawodowa i jej ochrona w polskim procesie
karnym, Warszawa 2007, str. 55). Tajemnicy zawodowej nie stanowi wylgcznie
informacja przekazana przez klienta jako poufna, ale takze ta, uzyskana w inny sposob
w zwigzku z wykonywaniem zawodu. Osoba, ktoérej swiadczona jest pomoc prawna
nie moze zwolni¢ radcy prawnego z obowiazku zachowania tajemnicy. Tajemnica
zawodowa adwokata czy radcy prawnego wynika z mocy ustawy, ma bowiem na celu
ochrong nie tylko interesu prywatnego, lecz chroni rowniez interesy danych
samorzadow zawodowych, a takze ma na wzgledzie dobro wymiaru sprawiedliwosci.
Z tego wzgledu instytucja ta ma charakter ius cogens, a nie ius dispositivum. Nietrafne
jest wige twierdzenie (...), Ze wylacznie klient decyduje o tym, co w danej sprawie, w
ktorej radca prawny wystepuje w jego imieniu uznaje za poufne lub nie. Tajemnica
zawodowa radcy prawnego obejmuje zatem informacje uzyskane nie tylko od klienta,
ale takze od osoby trzeciej, a takze od przeciwnika procesowego (...). Wystarczajaca
przestankg dla zaistnienia obowiazku przestrzegania tajemnicy zawodowej jest
stwierdzenie zwigzku przyczynowego, zachodzacego migdzy wykonywanym
zawodem, a uzyskaniem okreSlonych informacji, ustalonego wedlig teorii
ekwiwalencyjnej (...)”". Marginalnie zauwazy¢ takze nalezy, Zze naruszenie tajemnicy
zawodowej jest zachowaniem na tyle spolecznie szkodliwym, ze wypelia ono
znamiona przestepstwa z art. 266 § 1 kodeksu karnego. ., [...]

W $wietle powyzszego, oczywistym i bezspornym jest, ze Obwiniony radca
prawny (...) skladajac zeznania w charakterze $wiadka na rozprawie przed sadem
ujawnit informacje objgte tajemnica zawodowg, o ktorych dowiedzial si¢ jako
pelnomocnik wypelnil swoim zachowaniem znamiona przewinienia dyscyplinarnego,
o ktorym mowa w art. 64 ust. 1 ustawy o radcach prawnych w zw. z art. 3 ust. 3
ustawy o radcach prawnych w zw. z art. 9 i art. 12 ust. 1- 4 Kodeksu Etyki Radcy
Prawnego.

Post¢gpowanie Obwinionego radcy prawnego (...) polegajgce ujawnieniu
informacji objetych tajemnica zawodowa radcy prawnego bylo sprzeczne z prawem —
art. 3 ust. 3 ustawy o radcach prawnych, sprzeczne z zasadami etyki — art.9 i art. 12
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ust. 1 -4 Kodeksu Etyki Radcy Prawnego a takze sprzeczne z godnosciag zawodu radcy
prawnego jako zawodu zaufania publicznego.

Obwiniony radca prawny (...) na rozprawie w dniu (...) r. uzgodnil zmiane
(modyfikacje¢) zlozonego wniosku o dobrowolne poddanie si¢ karze i wyrazil zgode¢ na
ukaranie karg dyscyplinarng tj. kara pieni¢zng, o ktorej mowa w art. 65 ust. 1 pkt 3
ustawy o radcach prawnych w wysokosci trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia
obowigzujacego w dacie popelnienia przewinienia dyscyplinarnego w kwocie 4800 zl.
oraz karg, o ktérej mowa w art. 65 ust. 2a ustawy o radcach prawnych tj. zakazu
wykonywania patronatu przez okres lat trzech. Okregowy Sad Dyscyplinarny
uwzgledniajgc zmodyfikowany 1 wuzgodniony z Obwinionym i Rzecznikiem
Dyscyplinarnym wniosek mial na uwadze stosownie do przepisu art. 387 § 2 kodeksu
postgpowania karnego w zw. z art. 74 ' pkt 1 ustawy o radcach prawnych, ze
okolicznosci popelnienia przewinienia dyscyplinarnego nie budzity watpliwosci a cele
postepowania dyscyplinarnego zostang osiggnigte mimo nieprzeprowadzenia rozprawy
w calosci. Uzgodniona ze stronami w trakcie rozprawy w dniu (...) r. kara
dyscyplinarna okreslona art. 65 ust. | pkt 3 ustawy o radcach prawnych jest w ocenie
Sadu adekwatna zaréwno do winy oraz stopnia szkodliwosci spotecznej popelionego
przez Obwinionego przewinienia dyscyplinarnego .

Niewatpliwie kara upomnienia (poczgtkowo wnioskowana przez
Obwinionego) i kara  nagany naleza do najlagodniejszych kar dyscyplinarnych
okreslonych w art. 65 ust. 1 ustawy o radcach prawnych, stad w ocenie Sadu
powinny by¢ stosowane 7z rozwaga i przy najlzejszych przewinieniach
dyscyplinarnych, zarowno pod wzglgdem przedmiotowym, jak i podmiotowym.
Popelione przez Obwinionego przewinienie dyscyplinarne jednakze bez watpienia,
W sposob oczywisty i jednoznaczny godzi w istotg¢ zawodu radcy prawnego jako
zawodu zaufania publicznego i w jedna z podstawowych i fundamentalnych zasad
wykonywania tego zawodu, a tym samym w jego powage i autorytet. Ranga tego
przewinienia dyscyplinarnego zweryfikowana przez pryzmat wszystkich okolicznosci
sprawy uzasadnia w pelni zaroéwno kategori¢ wymierzonej Obwinionemu kary
pieni¢znej, - kolejnej po karze upomnienia i nagany w katalogu kar przewidzianych
we wspomnianym wyzej przepisie art. 65 ust. 1 ustawy o radcach prawnych- jak ijej
wysokos¢. Kara dyscyplinarna orzeczona za przewinienie dyscyplinarne godzace w
istot¢ zawodu radcy prawnego powinna by¢ w ocenie Okregowego  Sadu
Dyscyplinarnego dolegliwa aby speli¢ rolg¢ prewencyjna stanowiaca przestanie
zarowno dla Obwinionego jak i pozostalych czlonkow samorzadu radcow prawnych,
co do skutkéw i konsekwencji braku przestrzegania tajemnicy zawodowej jako
nierespektowania jednego z podstawowych obowigzkéw radey prawnego .

Rozstrzygnigcie o kosztach postepowania znajduje swoje oparcie w przepisie
art. 70°ust. 2 zdanie pierwsze ustawy o radcach prawnych.
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Stosownie do tego przepisu ., [...] W razie ukarania koszty post¢gpowania
ponosi Obwiniony.” [...]. W niniejszej sprawie, o czym Obwiniony byl uprzedzony i
pouczony w trakcie rozprawy w dniu (...) r..- do kosztoéw postepowania zastosowanie
mialy przepisy dotychczasowe zgodnie z § 4 Uchwaly Nr 86/1X/2015 Krajowej Rady
Radcoéw Prawnych z dnia 20 marca 2015 r. w sprawie okreslenia zryczaltowanych
kosztoéw postepowania dyscyplinarnego. Do postgpowan dyscyplinarnych wszczetych
bowiem przed dniem wejscia w zycie Uchwaly (a tak jest w niniejszej sprawie) i do
tego czasu nie zakonczonych w dangj instancji stosuje si¢ bowiem dotychczasowe
przepisy o kosztach postgpowania.

Na koszty postepowania dyscyplinarnego w lacznej wysokosci 1151 zt
(stownie jeden tysiac sto pigcdziesigt jeden zlotych) skladajg si¢: koszty delegacji
sedziego w kwocie 62, 68 zl, koszty ryczaltu czlonkow skladu orzekajacego
okreslone Uchwala Nr 10 Prezydium Rady Okregowej Izby Radcow Prawnych w
Lublinie z dnia 23 czerwca 2008 r, ktorej tekst jednolity zostal ogloszony Uchwala
Nr 38/1X/2014 Prezydium Rady Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Lublinie z dnia
02 czerwca 2014 r. w lacznej wysokosci 1050 zt oraz koszty korespondencji
dorgczanej w sprawie stronom oraz Ministrowi Sprawiedliwosci i Krajowej Radzie
Radcow Prawnych w Warszawie w lacznej wysokosci 38,32 z1.

Majgc powyzsze na uwadze, Okregowy Sad Dyscyplinarny orzekl jak
w sentencji.

Przewodniczacy Czlonkowie
Grzegorz Koksanowicz Urszula Nieborak Jerzy Piskorski
POUCZENIE

Na podstawie art. 70 * ust. 4 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych
(tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 637, z p6Zzn.zm.) od niniejszego orzeczenia stronom oraz
Ministrowi  Sprawiedliwos$ci  przystuguje odwolanie do Wyzszego Sadu
Dyscyplinarnego Krajowej Izby Radcéw Prawnych w Warszawie za posrednictwem
Okregowego Sadu Dyscyplinarnego Okr¢gowej Izby Radcéw Prawnych w Lublinie w
terminie czternastu dni od dnia dorgczenia odpisu orzeczenia wraz z uzasadnieniem.
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